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A pandemia do Covid-19 teve e continua a ter repercussões em todas as áreas sociais e

económicas e também na educação. Nos últimos dois anos, assistimos ao súbito

encerramento de instituições educativas e à transição forçada para o ensino à distância.

E como consequência, numerosos sectores sofreram para se adaptarem e encontrarem

novas formas de ultrapassar a crise educativa e social. 

A ideia do Projeto DIGI: GO surgiu a partir deste problema. 

DIGI: GO visa apoiar educadores adultos, prestadores de ensino e formação profissional,

professores e outros profissionais do campo social e educativo na incorporação de

ferramentas on-line para melhorar o ensino e a aprendizagem; como utilizar tecnologias

educacionais para ministrar formação em ambiente híbrido, e como utilizar as melhores

abordagens pedagógicas que os preparem para criarem eficazmente um programa de

formação à medida dos seus grupos-alvo.
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CONHEÇA A EQUIPA

O consórcio reuniu-se em Lisboa a 24 de Fevereiro para a primeira reunião de

lançamento do projeto DIGI:GO. Os parceiros tiveram a oportunidade de discutir os

objetivos e etapas do projeto, bem como de clarificar tarefas e responsabilidades para as

etapas seguintes. 

RESULTADOS DO PROJETO

Kit de ferramentas para o desenvolvimento de competências digitais

Programa de Formação em Serviço

Plataforma de e-learning

Documento orientador

O DIGI: GO propõe uma vasta gama de atividades que serão implementadas ao longo dos

24 meses do ciclo de vida do projeto. Os resultados do projeto incluem: 

DigiGo | Facebook

Brevemente

 PRIMEIRA REUNIÃO, LISBOA

iserundschmidt GmbH  é o parceiro coordenador do projeto. iserundschmidt GmbH é

uma agência especializada em ciência e comunicação do conhecimento situada na

Alemanha.

 The Innovation Hive é uma organização privada sem fins lucrativos, localizada em

Larissa, Grécia. A organização trabalha nos campos da inovação empresarial e social.

The Square Dot Teams é uma PME (pequena e média empresa) localizada em Leuven,

Bélgica e tem como objetivo desenvolver investigação e fornecer aconselhamento político

com vista a enriquecer a política pública com soluções feitas à medida, inovadoras e

socialmente responsáveis.

Exeo Lab, localizada em Basilicata, Itália, centra especial atenção no desafio global

relacionado com a transição digital das PME e instituições públicas, acompanhando-as

num processo de gestão da mudança, redesenhando as organizações, reescrevendo os

processos produtivos, e melhorando os desempenhos organizacionais. 

Proportional Message,  sediada em Lisboa, Portugal, é uma organização não

governamental que apoia pessoas com origens desfavorecidas através do

desenvolvimento de valores de educação humanista.

CARDET, É um dos principais centros de investigação e desenvolvimento na região

euro-mediterrânica, com experiência global na conceção e implementação de projetos,

reforço de capacidades, e e-learning. 

https://www.facebook.com/DigiGo-105744622133728

