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Tra il 16 e il 18 maggio, CARDET (Centre for Advancement of Research and

Development in Education Technology) ha ospitato l'evento di formazione dello

staff a Nicosia, Cipro, accogliendo 2 partecipanti per ogni organizzazione.

L'evento è stato condotto sia in modalità in presenza che online.

A causa della rapida diffusione delle informazioni nelle società moderne, è

necessario che le persone di tutto il mondo, soprattutto quelle responsabili

dell'insegnamento e della formazione, aggiornino quotidianamente le proprie

conoscenze. Il progetto DIGI:GO ha implementato un LTTA a maggio 2023 per gli

educatori per adulti, gli operatori della formazione professionale, gli insegnanti e

altri professionisti del settore sociale e dell'istruzione, per aiutarli a riflettere sulle

proprie pratiche professionali. Inoltre, la natura transnazionale dell'evento sarà un

valore aggiunto per il gruppo target per sviluppare ulteriormente le proprie capacità

di insegnamento/formazione.

Durato due giorni, con il supporto logistico dell'organizzazione ospitante

CARDET, l'evento è iniziato con la presentazione di tutti i partecipanti e con

un'attività per rompere il ghiaccio. 

Il primo giorno, Proportional Message e The Square Dot Team hanno

presentato il Toolkit Digital Skills Development (PR1), che comprende 4 moduli:

Information and Data Literacy, Communication and Collaboration, Digital

Content Creation e ha concluso la giornata con l'ultimo modulo Safety.

Il secondo giorno, Proportional Message, CARDET ed EXEO LAB hanno

presentato i primi 3 moduli del programma di training professionale (PR2):

Scoprire il cliente della PMI, Sostenibilità e business model per le PMI e

Sviluppare e testare servizi/prodotti per le PMI.

Il terzo giorno, EXEO LAB e CARDET hanno affrontato gli ultimi 2 moduli del

PR2: Gestire i cambiamenti nelle PMI e Collocare i prodotti/servizi delle PMI

sul mercato. 

Nel pomeriggio del terzo giorno, Innovation Hive si è occupata dei moduli

Fondamenti dell'eLearning e della formazione a distanza, Sistemi di gestione

dell'apprendimento e Metodi e tecniche pedagogiche innovative e Risorse.

L'evento si è concluso con un feedback e una valutazione da parte dei

partecipanti.
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